
 

 

 
 

รายงานผลการด าเนนิงาน 
 

การเตรียมตัวสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุเข้ารับราชการครู “ต าแหน่งครูผู้ช่วย  
ส าหรับนักศึกษาช้ันปีท่ี 5 

 
 

วันท่ี  27 เมษายน 2563 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

 
 
 
 

จัดโดย 
คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี



 

 

ส่วนท่ี 1 

กิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
1. ชื่อโครงการ การเตรียมตัวสอบแข่งขันเพื่อบรรจุเข้ารับราชการครู “ต าแหน่งครูผู้ช่วย ส าหรับนักศึกษา

ช้ันปีท่ี 5 

               รหัสโครงการ 20830103012 

ภายใต้โครงการหลัก  โครงการพัฒนาสมรรถนะบัณฑิตครูให้พร้อมท างานด้วยวิชาการ วิชาชีพและ
ทักษะในศตวรรษท่ี 21 

ผลผลิต/โครงการ  1. นักศึกษามีแนวทางการเตรียมตัวสอบบรรจุเข้ารับราชการครู  “ต าแหน่งครู 
                                    ผู้ช่วย” 

  2. นักศึกษามีความรอบรู้  ความสามารถท่ัวไป มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
      คุณธรรมจริยธรรมและอุดมการณ์ของความเป็นครู และมาตราฐานวิชาชีพทาง 
      การศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วยและสามารถน าไปใช้การท าแบบทดสอบ 
  3. นักศึกษามีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา (11 มาตรฐาน) และ 
      สามารถน าไปใช้ในการท าแบบทดสอบ 

แผนงาน  ตามยุทธศาสตร์ท่ี 2 การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
สถานภาพ  [ ] โครงการใหม่   [ ] โครงการปกติ  [] โครงการต่อเนื่อง  [ ] โครงการเพิ่มเติม 
ผู้รับผิดชอบ อาจารย์พีชาณิกา เพชรสังข์ 

2. หน่วยงานที่รับผิดชอบ คณะครุศาสตร์ 
3. สาขาวิชา/งาน/ฝ่ายที่ด าเนินการ พื้นฐานวิชาชีพครู 
4. ลักษณะของกิจกรรม  

4.1 ด าเนินงานตามภารกิจสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
  [] ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพมุ่งสู่สากล สร้างอัตลักษณ์ เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัยให้เป็นท่ี
ยอมรับของผู้ใช้บัณฑิตและสังคม 
  [ ] วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ท่ีจ าเป็นและประโยชน์ในการพัฒนาท้องถิ่นและประเทศ 
  [ ] ให้บริการวิชาการ ถ่ายทอดองค์ความรู้ และเทคโนโลยีนวัตกรรมบนพื้นฐานปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงท่ีตอบสนองความต้องการของชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
  [ ] สืบสาน ส่งเสริมโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่ชุมชน
และสังคม 
  [ ] เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในคุณค่า ความส านึก และความภูมิใจในวัฒนธรรมของท้องถิ่น
และของชาติ เพื่อให้เกิดความตระหนักในคุณค่าของการอนุรักษ์และเผยแพร่สู่สากล 
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  [ ] พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการขั้นสูง (Advance Execution Premium) 
4.2 ด าเนินงานตามภารกิจสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

    [ ] สร้างความโดดเด่นด้านอาหารและการท่องเท่ียว 
   [] การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
   [ ] การผลิตและพัฒนาวิชาชีพครู 
   [ ] การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม   
   [ ] การพัฒนาท้องถิ่น 
   [ ] การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร 
   [ ] รายการค่าใช้จ่ายในการพัฒนางานตามภารกิจหลัก 

4.3 ด าเนินงานตามภารกิจสอดคล้องกับจุดเน้นการพัฒนาของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
กลยุทธ์ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพและสมรรถนะบัณฑิตให้พร้อมท างานด้วยวิชาการ วิชาชีพ 

และอัตลักษณ์ 
4.4 ด าเนินงานตามภารกิจสอดคล้องกับพันธกิจและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

   พันธกิจท่ี 4 เสริมสร้างความเข้มแข็งของวิชาชีพครู รวมท้ังพัฒนาครูและบุคลากร       
         ทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพ 
         ขั้นสูง 

   ประเด็นยุทธศาสตร์ การยกระดับคุณภาพบัณฑิต 
      4.5 สอดคล้องกับองค์ประกอบ ตัวช้ีวัด/ ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา 
           องค์ประกอบท่ี 3   นักศึกษา 
           ตัวชี้วัดท่ี 3.2 ช่ือตัวชี้วัด การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 

4.6 กรณีเป็นกิจกรรม ท่ีด าเนินการตาม อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ และคุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ด้าน 
ของหน่วยงานและมหาวิทยาลัย 
  อัตลักษณ์ 
   [ ] ซื่อสัตย์   [ ] มีวินัย  [] ใฝ่เรียนรู้ 
  เอกลักษณ์ 
   [ ] ท่องเท่ียว   [ ] อาหาร 
  คุณลักษณะบัณฑิตตาม TQF 5 ด้าน 
   [ ] ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
   [] ด้านความรู้ 
   [] ด้านทักษะทางปัญญา    
   [ ] ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
   [ ] ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการใช้เทคโนโลยี 
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4.7 กรณีเป็นการบูรณาการโครงการร่วมกับ 
  [] การเรียนการสอน รายวิชา รายวิชา พื้นฐานวิชาชีพครู 11 มาตรฐาน 
  [ ] กิจกรรมนักศึกษา 
  [ ] การวิจัย 
  [ ] การบริการวิชาการแก่สังคม 
  [ ] การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
หลักการและเหตุผล 

ด้วยคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีได้เล็งเห็นความส าคัญในการเตรียมความพร้อมให้กับ
นักศึกษาท่ีจะส าเร็จการศึกษา ให้มีโอกาสได้รับการอบรมเสริมทักษะ วิธีการในการเตรียมตัวอย่างไร  
อ่านหนังสืออย่างไร จึงจะสามารถสอบแข่งขันเพื่อบรรจุเข้ารับราชการครู “ต าแหน่งครูผู้ช่วย” ซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายสูงสุดของนักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตทุกคน และทุกท่านท่ีอยู่ในสถานท่ีนี้ 
โดยการเชิญวิทยากรผู้มีความรู้ ความเช่ียวชาญ ความช านาญ ในการให้ข้อเสนอแนะตลอดจนวิธีการ เตรียมตัว
เพื่อเข้ารับราชการ โดยวัตถุประสงค์ในการจัดกิจกรรมครั้งนี้คือ เพื่อเตรียมความพร้อมแก่นักศึกษาท่ีก าลังจะ
ส าเร็จการศึกษา และศิษย์ เก่า ท่ีส าเร็จการศึกษาไปแล้วได้มี โอกาสรับความรู้ ท่ี เป็นประโยชน์ต่าง ๆ  
จากวิทยากรผู้มีประสบการณ์และเช่ียวชาญ ในการเตรียมตัวสอบแข่งขันเพื่อบรรจุเข้ารับราชการครู “ต าแหน่ง
ครูผู้ช่วย” 
 ส าหรับกิจกรรมในการติวสอบบรรจุเข้าท างานนั้นเป็นการติวสอบในส่วนของภาค ก และ ภาค ข ของ
หลักสูตรการสอบ เป็นการบูรณาการวิชาพื้นฐานวิชาชีพครูท้ัง 11 มาตรฐาน เช่น ในการสอบ  ภาค ก นั้น 
เกี่ยวข้องกับนโยบายท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษา กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ คุณธรรม จริยธรรมและ
อุดมการณ์ของความเป็นครู มาตรฐานด้านความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ มาตรฐานด้านการปฏิบัติงาน 
มาตรฐานด้านการปฏิบัติตน มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือในส่วนของภาค ข ไม่ว่าจะเป็น การวิจัยทาง
การศึกษา ส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา และการวัดและประเมินผลการศึกษา 
 ในการจัดการเตรียมตัวสอบแข่งขันเพื่อบรรจุเข้ารับราชการครู  “ต าแหน่งครู ผู้ช่วย” ให้เกิด
ประสิทธิภาพ/ประสิทธิผลให้มากท่ีสุด ในปีนี้ททางคณะครุศาสตร์ได้จัดในรูปแบบของการติวสอบออนไลน์ 
โดยจะมีการจัดทดสอบทางออนไลน์หลังเรียน เพื่อให้นักศึกษาทราบผลของการทดสอบของตนเองท้ังก่อนเรียน
และหลังเรียนทันที และมีการติวสอบบรรจุทางออนไลน์โดยนักศึกษาสามารถเข้าสู่ระบบเพื่อศึกษาจากคลิป
วิดีทัศน์ได้ตามท่ีนักศึกษามีความต้องการ 
 
6. วัตถุประสงค์ 

1. นักศึกษามีแนวทางการเตรียมตัวสอบบรรจุเข้ารับราชการครู “ต าแหน่งครูผู้ช่วย” 
2. นักศึกษามีความรอบรู้ ความสามารถท่ัวไป มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมและ

อุดมการณ์ของความเป็นครู และมาตราฐานวิชาชีพทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วยและสามารถน าไปใช้การท า
แบบทดสอบ 
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3. นักศึกษามีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา (11 มาตรฐาน) และสามารถน าไปใช้ในการ 
ท าแบบทดสอบ 
 
7. พื้นที่ด าเนินการ/กลุ่มเป้าหมาย  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  
 

8. ระยะเวลา ลงวีดีทัศน์ในเว็บไซด์คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี วันท่ี 27 เมษายน 2563  
เป็นต้นไป   
 
9. กลุ่มเป้าหมาย 

นักศึกษาท่ีลงเบียนเข้าร่วมกิจกรรม  
 
10.  ตัวชี้วัดของโครงการ 

ตัวชี้วัด(Indicators) หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย(Target) 
เชิงปริมาณ   
   1. จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม คน 400 
เชิงคุณภาพ    
   1. ความรู้ความสามารถในด้านความรอบรู้สูงขึ้น ร้อยละ 80 
   2. ความรู้ความสามารถในด้านความสามารถท่ัวไปสูงขึ้น ร้อยละ 80 
   3. ความรู้ความสามารถในด้านวิชาการศึกษาสูงขึ้น ร้อยละ 80 
เชิงเวลา   
   1. กิจกรรมแล้วเสร็จตามระยะเวลาท่ีก าหนด ร้อยละ 80 
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11. แผนการด าเนนิงาน/วิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน 

1. วางแผนการด าเนินงาน (Plan) 
    - ส ารวจความต้องการนักศึกษาท่ีจะเข้าร่วมโครงการ 

 
7 มกราคม 2563 

2. ด าเนินการ (Do) 
     - เสนอโครงการ 
     - แต่งต้ังและประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 
     - จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 

 
มีนาคม-เมษายน 2563 

3. สรุปและประเมินผล (Check) 
    - สรุปผลการด าเนินกิจกรรมและส่งรายงานผลการ
ด าเนินกิจกรรม 

 
พฤษภาคม 2563 

4. น าผลการประเมินไปปรับปรุง (Act) 
    - ประเมินผลการด าเนินกิจกรรม และน าผลประเมินไป
ปรับปรุง 

 
กรกฎาคม 2563 

 
12. แผนการด าเนินงานกิจกรรมย่อย 

 
13. งบประมาณโครงการ ……80,000……. บาท 

แหล่งงบประมาณ  
[   ] งบประมาณแผ่นดิน  
[] งบประมาณเงินรายได้  
[   ] งบประมาณอื่นๆ 

 
 
 
 
 

งบรายจ่าย/
หมวดรายจ่าย 

จ านวน
เงิน 

รายละเอียดค่าใช้จ่าย 

ค่าใช้สอย 80,000 ค่าจ้างในการถ่ายท าและตัดต่อวีดีทัศน์ จ านวน 8 วิชา วิชาละ 10,000 
บาท  



6 
 

 

14. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
14.1 นักศึกษามีแนวทางการเตรียมตัวสอบบรรจุเข้ารับราชการครู “ต าแหน่งครูผู้ช่วย” 
14.2 นักศึกษามีความรอบรู้ ความสามารถท่ัวไป มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมและ

อุดมการณ์ของความเป็นครู และมาตราฐานวิชาชีพทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วยและสามารถน าไปใช้การท า
แบบทดสอบ 

14.3 นักศึกษามีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา (11 มาตรฐาน) และสามารถน าไปใช้ในการ
ท าแบบทดสอบ 
15. การติดตามและประเมินผลกิจกรรม 

การประเมินผล  
- การส ารวจจ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม  

    - การทดสอบความรู้ความสามารถในด้านความรอบรู้ 
- การทดสอบความรู้ความสามารถในด้านความสามารถท่ัวไป 

    - การทดสอบความรู้ความสามารถในด้านวิชาการศึกษา  
วิธีการประเมิน 

- ตรวจสอบจากใบลงทะเบียนจ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- ตรวจแบบทดสอบความรู้ความสามารถในด้านความรอบรู้ 
- ตรวจแบบทดสอบความรู้ความสามารถในด้านความสามารถท่ัวไป 
- ตรวจแบบทดสอบความรู้ความสามารถในด้านวิชาการศึกษา 

 
                                                                              

ลงช่ือ.....พีชาณิกา  เพชรสังข์.....ผู้เสนอโครงการ 
                      (นางสาวพีชาณิกา  เพชรสังข์)                                                                                
                  ต าแหน่ง อาจารย์คณะครุศาสตร์ 
                            11/มีนาคม/2563 
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 สาระการเรียนรู้  

การเตรียมตัวสอบแข่งขันเพื่อบรรจุเข้ารับราชการครู “ต าแหน่งครูผู้ช่วย” ส าหรับนักศึกษาช้ันป ี5 

วิชาที่ 1 ความรอบรู้ ในเร่ืองต่อไปนี้  

- สังคม  

- เศรษฐกิจ  

- การเมือง  

- เหตุการณ์บ้านเมืองปัจจุบัน 

- นโยบายของรัฐบาลท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษา 

- วัฒนธรรมไทย และขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 

วิชาที่ 2 กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ ในเร่ืองต่อไปนี้  

- กฎหมายเกี่ยวกับการศึกษาแห่งชาติ 

- กฎหมายเกี่ยวกับระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

- กฎหมายเกี่ยวกับสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- กฎหมายเกี่ยวกับระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- กฎหมายเกี่ยวกับการคุ้มครองเด็ก 

- กฎหมายเกี่ยวกับการจัดการศึกษาส าหรับเด็กพิการ 

- กฎหมาย กฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีเกี่ยวข้องโดยตรงกับท่ีเกี่ยวข้องโดยตรงกับส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีพึงทราบ 

วิชาที่ 3 ความสามารถด้านตัวเลข ในเร่ืองต่อไปนี้  

- เลขอนุกรมหรือเลขเรียงล าดับ 

- การหา ห.ร.ม และ ค.ร.น. 

- ความสัมพันธ์ระหว่าง ห.ร.ม และ ค.ร.น.  

- การหาค่ากลางของข้อมูล 

- การหาพื้นท่ี 

- การบวกเลขหลายจ านวนเรียงกัน 

- ผลบวกและผลต่างของเลขสองจ านวน 

- การค านวณจ านวนเสา ระยะห่างระหว่างเสา 

- อัตราส่วน ร้อยละและของผสม 
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วิชาที่ 4 ความสามารถด้านภาษาไทย ในเร่ืองต่อไปนี้  

- การอ่านจับใจความ  

- การสรุปความ  

- การตีความ  

- การขยายความ  

- การเขียนข้อความ  

- การสะกดค า  

- การแต่งประโยค  

- ค าศัพท์ 

วิชาที่ 5 ความสามารถด้านเหตุผล ในเร่ืองต่อไปนี้  

- การคิดสรุปเหตุผล 

- อุปมาอุปไมย 

- การหาค าเข้าพวก 

- การหาค าไม่เข้าพวก 

- การสรุปความทางตรรกศาสตร์ 

วิชาที่ 6 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมและอุดมการณ์ของความเป็นครูและมาตราฐาน

วิชาชีพทางการศึกษา ในเร่ืองต่อไปนี้  

- คุณธรรม  

- จริยธรรม  

- อุดมการณ์ของความเป็นครู 

- มาตรฐานด้านความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 

- มาตราฐานด้านการปฏิบัติงาน 

- มาตรฐานด้านการปฏิบัติตน 

วิชาที่ 7 ความรู้ความสามารถเก่ียวกับวิชาการศึกษา (1) ในเร่ืองต่อไปนี้  

- หลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 

- หลักการสอนท่ีเน้นการสอนคิดวิเคราะห์และการจัดการเรียนรู้ 

- จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 

- การพัฒนาผู้เรียน 
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วิชาที่ 8 ความรู้ความสามารถเก่ียวกับวิชาการศึกษา (2) ในเร่ืองต่อไปนี้  

- การบริหารจัดการช้ันเรียน 

- การวิจัยทางการศึกษา 

- ส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

- การวัดและประเมินผลการศึกษา 

- ลักษณะงานท่ีปฏิบัติตามมาตรฐานต าแหน่ง 
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ส่วนท่ี 2 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม การเตรียมตัวสอบแข่งขันเพื่อบรรจุเข้ารับราชการครู “ต าแหน่งครูผู้ช่วย” ส าหรับ

นักศึกษาช้ันปีท่ี  5 ซึ่งมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 400 คน และจะน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลออกเป็น  

3 ตอน ดังนี้ 

     ตอนท่ี 1 ผลการประเมินความรู้ความสามารถในด้านความรอบรู้สูงขึ้น 
      ตอนท่ี 2 ผลการประเมินความรู้ความสามารถในด้านความสามารถท่ัวไปสูงขึ้น 
       ตอนท่ี 3 ผลการประเมินความรู้ความสามารถในด้านวิชาการศึกษาสูงขึ้น 

ผลการประเมินความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหารายวิชา  

ตารางที่ 2 - 1 ผลการประเมินความรู้ความสามารถในด้านความรอบรู้ 

 

ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง 

T – test Sig 
ค่าเฉลี่ย 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ก่อนเข้าร่วม 12.95 7.00 7.87 .000 

หลังเข้าร่วม 17.60 2.15   

จากตารางท่ี 2 - 1 พบว่า ระดับความรู้ความสามารถในด้านความรอบรู้  หลังเข้าร่วมหลักสูตร  

มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 17.60 และเมื่อทดสอบด้วย T – test พบว่า ความรู้ความสามารถในด้านความรอบรู้ 

หลังเข้าร่วมหลักสูตรสูงกว่าก่อนเข้าร่วมหลักสูตรอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และเมื่อพิจารณา 

เป็นรายบุคคล ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความสามารถในด้านความรอบรู้สูงขึ้นร้อยละ 81.25 
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ตารางที่ 2 - 2 ผลการประเมินความรู้ความสามารถในด้านความสามารถท่ัวไป 

 

ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง 

T – test Sig 
ค่าเฉลี่ย 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ก่อนเข้าร่วม 10.10 2.08 11.08 .000 

หลังเข้าร่วม 14.20 1.47   

จากตารางท่ี 2 - 2 พบว่า ระดับความสามารถในด้านความสามารถท่ัวไป หลังเข้าร่วมหลักสูตร  

มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 14.20 และเมื่อทดสอบด้วย T – test พบว่า ความสามารถในด้านความสามารถท่ัวไป หลังเข้า

ร่วมหลักสูตรสูงกว่าก่อนเข้าร่วมหลักสูตรอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และเมื่อพิจารณาเป็นรายบุคคล 

ผู้เข้าร่วมอบรมมีความสามารถในด้านความสามารถท่ัวไปสูงขึ้นร้อยละ 85 

ตารางที่ 2 - 3 ผลการประเมินความรู้ความสามารถในด้านวิชาการศึกษา 

 

ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง 

T – test Sig 
ค่าเฉลี่ย 

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ก่อนเข้าร่วม 11.55 2.34 9.83 .000 

หลังเข้าร่วม 16.91 1.30   

จากตารางท่ี 2 - 3 พบว่า ระดับความรู้ความสามารถในด้านวิชาการศึกษา หลังเข้าร่วมหลักสูตร  

มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 16.91 และเมื่อทดสอบด้วย T – test พบว่า ความรู้ความสามารถในด้านวิชาการศึกษา  

หลังเข้าร่วมหลักสูตรสูงกว่าก่อนเข้าร่วมหลักสูตรอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และเมื่อพิจารณา 

เป็นรายบุคคล ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความสามารถในด้านวิชาการศึกษาสูงขึ้นร้อยละ 88.75 
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ส่วนท่ี 3 
สรุปผลการด าเนินการ 

 
สรุปการด าเนินโครงการ 
      ผลการประเมินความรู้ความสามารถในด้านความรอบรู้ ผลการประเมินความรู้ความสามารถในด้าน
ความสามารถท่ัวไป และผลการประเมินความรู้ความสามารถในด้านวิชาการศึกษาของนักศึกษาสูงขึ้นมากกว่า
ร้อยละ 80 

สรุปผลการประเมินความส าเร็จของโครงการ 
โครงการ  การ เตรี ยม ตัวสอบแข่ ง ขัน เพื่ อบร ร จุ เ ข้ ารั บร าชการครู “ ต าแหน่ ง ครู ผู้ ช่ ว ย ”  

ส าหรับนักศึกษาช้ันปีท่ี 5  มีผลการประเมินความส าเร็จของโครงการ ดังนี้ 

1) เชิงปริมาณ: จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 400 คน คิดเป็นร้อยละ 100  

2) เชิงคุณภาพ:  

          ผลการประเมินความรู้ความสามารถในด้านความรอบรู้สูงขึ้น มากกว่าร้อยละ 80 

   ผลการประเมินความรู้ความสามารถในด้านความสามารถท่ัวไปสูงขึ้น มากกว่าร้อยละ 80 

    ผลการประเมินความรู้ความสามารถในด้านวิชาการศึกษาสูงขึ้น มากกว่าร้อยละ 80 

3) เชิงเวลา: กิจกรรมแล้วเสร็จตามระยะเวลาท่ีก าหนด 

4) เชิงต้นทุน: ค่าใช้จ่ายของกิจกรรมเป็นไปตามท่ีได้รับอนุมัติ 

รายละเอียดดัง ตาราง 3.1  

 ตาราง 3 - 1 ผลการประเมินความส าเร็จของโครงการ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1. จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

 
จ านวน 400  คน 

 
ร้อยละ 100 

 
บรรลุ 

เชิงคุณภาพ 
1. ผลการประเมินความรู้ความสามารถใน
ด้านความรอบรู้สูงขึ้น 

 
ร้อยละ 80 

 

 
81.25 

 
บรรลุ 

2. ผลการประเมินความรู้ความสามารถใน
ด้านความสามารถท่ัวไปสูงขึ้น 

ร้อยละ 80 
 

ร้อยละ 85 บรรลุ 

3. ผลการประเมินความรู้ความสามารถใน
ด้านวิชาการศึกษาสูงขึ้น 

ร้อยละ 80 
 

ร้อยละ 88.75 บรรลุ 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินการ 
การบรรลุเป้าหมาย 

เชิงเวลา 
1. กิจกรรมแล้วเสร็จตามระยะเวลาท่ี
ก าหนด 

 
ไตรมาส 2 - 3 

 
ไตรมาส 2 - 3 

 
บรรลุ 

เชิงต้นทุน 
1. ค่าใช้จ่ายของกิจกรรมเป็นไปตามท่ี
ได้รับอนุมัติ 

 
50,000 บาท 

 
50,000 บาท 

 
บรรลุ 

 
สรุปประโยชน์ที่ได้จากการฝึกอบรม 

1. กฎหมายการศึกษา  
2. ภาค ก ความรอบรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู 
 2.1 ความรอบรู้ 
 2.2 ความสามารถท่ัวไป 
 2.3 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติตนของวิชาชีพครู 
3. ภาค ข ความรู้ความสามารถท่ีใช้เฉพาะต าแหน่ง 

 
  



 

 

ส่วนท่ี 4 
ตัวอย่างภาพวิดีทัศน์ 
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